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Comune  di San Pietro Vernotico
(Provincia di Brindisi)

DETERMINAZIONE N. 95

Data di registrazione 09/02/2021

OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER CORRESPONSIONE 
INDENNITA` DI CARICA E GETTONI DI PRESENZA AGLI 
AMMINISTRATORI ED AI CONSIGLIERI COMUNALI.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 2

Premesso che in applicazione dell'art. 82 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii. competono:

a)  al Sindaco, agli Assessori ed al Presidente del Consiglio Comunale una indennità di funzione 
mensile  e  che tale  indennità  è  dimezzata  per  i  lavoratori  dipendenti  che  non abbiano richiesto 
l’aspettativa;

b) ai Consiglieri comunali un gettone di presenza per la partecipazione a consigli e commissioni, 
fermo restando che in nessun caso l’ammontare percepito nell’ambito di un mese da un consigliere 
può superare l’importo pari ad un quarto dell’indennità massima prevista per il Sindaco e che, a 
norma di quanto disposto dall’articolo 2, comma 30 della L. 24 dicembre 2007 n. 244,  l’incarico di 
componente  della  commissione  elettorale  comunale  e  delle  commissioni  e  sottocommissioni 
elettorali circondariali è gratuito ad eccezione delle spese di viaggio effettivamente sostenute;

Preso atto:

 -  che, in base alle dichiarazioni in atti rese dal Sindaco e dagli Assessori comunali in carica, per 
l’anno 2021 le indennità di carica competono in misura dimezzata al Sindaco Avv. Pasquale Rizzo 
nonché  agli  Assessori  comunali  sigg.ri  Antonella  De  Matteis  e  Massimo  Canoci,  in  quanto 
lavoratori dipendenti che non hanno richiesto di essere collocati in aspettativa;
 - che con delibera di Giunta Comunale n. 9 del 15.01.2021 è stata determinata come di seguito, nel 
rispetto  della  normativa  innanzi  richiamata,  la  misura  delle  indennità  mensili  di  carica  che 
competono  al  Sindaco  ed  agli  Assessori  Comunali  e  che,  a  decorrere  dalla  data  di  rispettiva 
assunzione della carica,  tali  indennità  sono assoggettate,  per volontà degli  stessi soggetti  aventi 
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diritto,  ad  una  riduzione  del  10% con vincolo  di  destinazione  delle  corrispondenti  somme  per 
finalità sociali e culturali:

Ritenuto doversi procedere:

– all'assunzione di impegno di spesa per le annualità 2021 e 2022 a copertura delle suddette 
indennità;

– all'assunzione di impegno di spesa per le annualità 2021 e 2022 a copertura dell'indennità 
lorda mensile di € 278,89 spettante al Presidente del Consiglio comunale, nonché a copertura della 
spesa presumibile da sostenere per la corresponsione del gettone di presenza  di € 19,98 spettante ai 
consiglieri comunali per la partecipazione alle sedute del Consiglio comunale e delle Commissioni 
previste per legge;

Visto il  Decreto  13  gennaio  2021  adottato  dal Ministro  dell’interno,  d’intesa  con  il  Ministro 
dell’economia e delle finanze, di differimento al 31 marzo 2021 del termine di approvazione dei 
bilanci di previsione 2021/2023 degli anti locali;

Visti:

– il decreto del Sindaco n.  7 del 01.04.2020 con il quale è stata conferita alla sottoscritta la 
Responsabilità dell’Area 2 “Segreteria Organi Istituzionali – Notifiche – Archivio e Protocollo – 
Servizi Demografici – Elettorale – Pubblica Istruzione – Biblioteca - Contratti - Risorse Umane ed 
Organizzazione”, nonché i successivi Decreti sindacali n. 24 del 1.11.2020 e n. 25 del 2.11.2020, di 
temporanea attribuzione al Segretario Generale della direzione dell'Area 2 a tutto il 31.12.2020 a 
fronte  dell'attività  di  supporto  specialistico  richiesta  al  sottoscritto  Funzionario  ed  ivi  meglio 
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CARICA

INDENNITA' 
LORDA 
MENSILE 
TEORICA(DM 
n. 119/200 
e art. 1 
comma 54 L. 
n. 
266/2005)

POSIZIONE 
EX ART. 82 
COMMA 1  
D.LGS. N. 
267/2000 ASPETTATIVA

INDENNITA' 
MENSILE 
LORDA 
TEORICA 
SPETTANTE 
(INTERA/DI
MEZZATA)

RIDUZIONE 
VOLONTARI
A MENSILE 
(10% 
dell’indenni
tà mensile 
teorica 
spettante 
decurtata 
del 23%) 
dalla data di 
assunzione 
della carica

INDENNITA' 
MENSILE 
LORDA 
DECURTATA 
DELLA 
DELLA 
RIDUZIONE 
VOLONTARI
A MENSILE

RIDUZIONE 
VOLONTARI
A MENSILE 
10% 
(decurtata 
del 23%) - 
PERIODO 1 
GENNAIO/3
1 DICEMBRE 
2021

SINDACO Pasquale 
Rizzo 2788,86 dipendente NO 1.394,43€   113€               1.281,06€   1.360€           

VICE SINDACO 
Giuliana Giannone 1533,87 autonomo /// 1.533,87€   125€               1.409,17€   1.496€           

ASSESSORE Antonella 
De Matteis 1254,98 dipendente NO 627,49€        51€                  576,47€        612€               

ASSESSORE Michele 
Tommaso Lariccia 1254,98 autonomo /// 1.254,98€   102€               1.152,95€   1.224€           

ASSESSORE Gianluca 
Epifani 1254,98 autonomo /// 1.254,98€   102€               1.152,95€   1.224€           

ASSESSORE Massimo 
Canoci 1254,98 dipendente NO 627,49€        51€                  576,47€        612€               

6.693,24€   544€               6.149,07€   6.530€           

6.917,69€                                   

73.788,89€                                

INDENNITA' MENSILE 
LORDA AL NETTO DELLA 
RIDUZIONE VOLONTARIA- 
PERIODO 1 GENNAIO/31 
DICEMBRE 2021

15.372,74€                                

16.909,98€                                

6.917,69€                                   

13.835,39€                                

13.835,39€                                
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dettagliata, ed in ultimo il Decreto sindacale n. 1/2021, di conferma con modifiche dei precedenti  
Decreti nn. 24/2020 e 25/2020;

– gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, relativi alla competenza dei 
dirigenti o dei responsabili dei servizi nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale;

Ritenuta la propria competenza;

Visto l'art.  163, comma 5,  del  D.Lgs.  n.  267/2000 il  quale  precisa che nel corso dell’esercizio 
provvisorio,  gli  enti  possono impegnare mensilmente,  unitamente alla quota dei dodicesimi non 
utilizzata nei mesi precedenti, per ciascun programma, le spese di cui al comma 3, per importi non 
superiori  ad  un  dodicesimo degli  stanziamenti  del  secondo esercizio  del  bilancio  di  previsione 
deliberato  l’anno  precedente,  ridotti  delle  somme  già  impegnate  negli  esercizi  precedenti  e 
dell’importo  accantonato  al  fondo  pluriennale  vincolato.  Sono  escluse  da  tali  limiti  le  spese 
tassativamente regolate dalla legge, quelle non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi e 
quelle  carattere  continuativo  necessarie  per  garantire  il  mantenimento  del  livello  qualitativo  e 
quantitativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;

Dato atto che la spesa prevista dal presente provvedimento rientra nella suddetta esclusione,  in 
quanto tassativamente regolata dalla legge;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali” e successive modificazioni;

D E T E R M I N A

1)-  Di  prendere  atto  dell'avvenuta  quantificazione,  disposta  con  deliberazione  della  Giunta 
comunale n. 9 del 15.01.2021, dell'indennità mensile di carica dovuta al Sindaco ed agli assessori 
comunali in carica del Comune di San Pietro Vernotico come di seguito specificato:

Carica istituzionale Cognome e nome Importo dell'indennità di funzione mensile 

Sindaco Pasquale Rizzo € 1.394,43

Vice Sindaco Giuliana Giannone € 1.533,87

Assessori Antonella De Matteis € 627,49

Gianluca Epifani € 1.254,98

Michele Tommaso 
Lariccia

€ 1.254,98

Massimo Canoci € 627,49

2) Di prendere  atto  altresì  dell'avvenuta  quantificazione,  disposta  con Deliberazione  di  Giunta 
comunale  n.  72  del  31.10.2018,  dell'indennità  di  carica  e  del  gettone  di  presenza  dovuti 
rispettivamente, al Presidente del Consiglio comunale ed ai Consiglieri comunali:

Carica istituzionale Cognome e nome Importo dell'indennità di funzione 
mensile/gettone di presenza
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Presidente del Consiglio 
comunale

Aldo Garofalo 278,89

Consiglieri comunali 19,98

3) Di quantificare come di seguito, a condizioni invariate rispetto a quelle attuali, la spesa annua a 
regime  necessaria  per  assicurare  l'erogazione  delle  indennità  e  gettoni  di  presenza  dovuti  ad 
amministratori e consiglieri comunali a tutto il 31/12/2022 , assumendo i seguenti impegni di spesa 
a valere sul bilancio di previsione 2020-2022, annualità 2021 e 2022:

a)  Euro 73.800,00 per la corresponsione delle indennità di funzione al sindaco, agli assessori 
comunali e al vice sindaco, al cap. 1156, missione 1, prog. 1, titolo 1.03.02.01.001;

b)   Euro 2.788,86 quale rateo di indennità fine mandato da accantonare per il Sindaco, al cap. 
1166,   missione 1, prog. 1, titolo 1.10.01.99.999;

c) Euro 6.275,00 per IRAP sulla somma dell'importo della lett.  a) al cap. 4063 missione 1, 
prog. 1, titolo 1.02.01.01.001;

ci) Euro 238,00 per IRAP sulla somma dell'importo di cui alla lettera b), al cap. 1167 missione 
1, prog. 1, titolo 1.10.01.99.999;

d) Euro 1.750,00 per la corresponsione della indennità di funzione al Presidente del Consiglio 
comunale al cap. 4101, missione 1, prog. 1, titolo 1.03.02.01.001;

e) Euro 148,75 per IRAP sull'importo di cui alla lett. d) al cap. 4063,  missione 1, prog. 1, titolo  
1.02.01.01.001;

f) Euro 1.600,00 per la corresponsione dei gettoni di presenza spettanti ai consiglieri comunali  
per la partecipazione ai consigli ed alle commissioni consiliari al cap. 1161, missione 1, prog. 1, 
titolo 1.03.02.01.001;

g) Euro 212,50 per IRAP sull'importo della lett.  f), al cap. 4063, missione 1, prog. 1, titolo 
1.02.01.01.001;

 4)  di  corrispondere  le  indennità  di  cui  alla  lettera  a)  che  precede,  a  decorrere  dalla  data  di 
assunzione in carica, al netto delle decurtazioni mensili di seguito riportate, così come disposto con 
deliberazione G.C. n. 9 del 15/01/2021 richiamata in premessa:

Carica 
istituzionale

Cognome e nome Importo 
dell'indennità di 
funzione mensile 
dovuta agli 
amministratori 

Importo della 
decurtazione 
mensile  
volontaria da 
applicare a 
partire dal 1° 
Novembre 2018

Importo 
dell'indennità di 
funzione mensile 
da liquidare agli 
amministratori a 
far tempo dal 1° 
Novembre 2018

Sindaco Pasquale Rizzo € 1.394,43 € 113,00 € 1.281,43

Vice Sindaco Giuliana 
Giannone

€ 1.533,87 € 125,00 € 1.408,87

Assessori Antonella De 
Matteis

€ 627,49 € 51,00 € 576,49
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Gianluca Epifani € 1.254,98 € 102,00 € 1.152,98

Michele Tommaso 
Lariccia

€ 1.254,98 € 102,00 € 1.152,98

Massimo Canoci € 627,49 € 51,00 € 576,49

5)  di  introitare  le  economie  rivenienti  dalle  decurtazioni  volontarie  sulle  indennità  degli 
amministratori di cui al precedente prospetto, per un importo di € 544,00 mensili,   nella risorsa del 
bilancio di previsione 2020-2022 “Fondo economie indennità di carica amministratori”;

6)  di  dare  mandato  al  Funzionario  Responsabile  del  Servizio  Finanziario  affinché  provveda 
all'erogazione  delle  indennità  di  funzione  spettanti  al  Sindaco,  al  Vice  Sindaco,  agli  Assessori 
comunali e al Presidente del Consiglio, con periodicità mensile, sino a diversa determinazione del 
Funzionario Responsabile del Servizio di Segreteria;

7) di  dare atto  che alla  liquidazione  dei gettoni  di  presenza spettanti  ad ognuno dei  consiglieri 
comunali, tenuto conto di quanto disposto dall’articolo 83 del D.Lgs. 267/2000, si procederà con 
successivi  e  separati  provvedimenti,  da  adottarsi  sulla  base  della  effettiva  partecipazione  alle 
adunanze  del  Consiglio  comunale  e  delle  commissioni  consiliari,  previa  acquisizione  di 
documentati prospetti riepilogativi delle presenze di ciascun consigliere;

8) di dare atto che alla liquidazione dell'indennità di fine mandato spettante al Sindaco si procederà 
con successivo atto, nel rispetto dei termini di legge.

L`ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO

f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO

Lì 01/02/2021 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO
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Visto si attesta la regolarità contabile  e la copertura finanziaria della determinazione di cui 
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18 
agosto 2000 n. 267.

Impegni di Spesa

Num. Anno Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Sub_Imp.

1 2021 1156 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER 
CORRESPONSIONE INDENNITA' DI CARICA E 
GETTONI DI PRESENZA AGLI AMMINISTRATORI ED 
AI CONSIGLIERI COMUNALI

73800,00 253

2 2022 1156 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER 
CORRESPONSIONE INDENNITA' DI CARICA E 
GETTONI DI PRESENZA AGLI AMMINISTRATORI ED 
AI CONSIGLIERI COMUNALI

73800,00 45

3 2021 1156 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER RATEO FINE 
INDENNITA' SINDACO

2788,86 254

4 2022 1156 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER RATEO FINE 
INDENNITA' SINDACO

2788,86 46

5 2021 4063 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU 
INDENNITA' DI FUNZIONE AMMINISTRATORI

6275,00 255

6 2022 4063 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU 
INDENNITA' DI FUNZIONE AMMINISTRATORI

6275,00 47

7 2021 1167 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU RATEO 
DI FINE MANDATO

238,00 256

8 2022 1167 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU RATEO 
DI FINE MANDATO

238,00 48

9 2021 4101 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA INDENNITA' 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

1750,00 257

10 2022 4101 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA INDENNITA' 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

1750,00 49

11 2021 4063 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA IRAP SU  
INDENNITA' PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

148,75 258

12 2022 4063 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA IRAP SU  
INDENNITA' PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

148,75 50

13 2021 1161 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA GETTONI DI 
PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI E 
COMMISSIONI

1600,00 259

14 2022 1161 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA GETTONI DI 
PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI E 
COMMISSIONI

1600,00 51

15 2021 1161 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU 
GETTONI DI PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI E 
COMMISSIONI

212,50 260

16 2022 1161 ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA - IRAP SU 
GETTONI DI PRESENZA CONSIGLIERI COMUNALI E 
COMMISSIONI

212,50 52

17 2021 1542 ECONOMIE DECURTAZIONI VOLONTARIE SU 
INDENNITA' AMMINISTARTORI

6528,00 A=118

18 2022 1542 ECONOMIE DECURTAZIONI VOLONTARIE SU 
INDENNITA' AMMINISTARTORI

6528,00 A=13

L`Istruttore
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Daniela PRESO

Lì 06/02/2021 Il Responsabile del Settore Finanziario

f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 172

Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione, certifica che copia della presente determinazione è stata 
pubblicata  all'albo pretorio il  giorno  09/02/2021 e vi rimarrà  per 15 giorni consecutivi  ai  sensi 
dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addì 09/02/2021

L`addetto alla Pubblicazione
f.to MAURIZIO TACCONE

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,  
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento è memorizzato digitalmente  
nella banca dati dell'Ente.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

San Pietro V.co, 09/02/2021
______________________
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